AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA

DIVISION DE BENEFICIOS LABORALES
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Enc. Divi¢lén de Beneficios Laborals

MES DE JUNID 2019
NOMBRE DEL PROGRAMA L OBJETIVO e : GESTION REQUISITOS
BENEFICIOS A BAJO COSTO FACILITAR EL ACCESO A LA SALUD BUCAL DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS SER EMPLEADO ACTIVO
PARA EMPLEADOS Y DEPENDIENTES A NUESTROS EMPLEADOS Y SUS DEPENDIENTES, VIA DIVISION DE BENEFICIOS LABORALES
(PROTESIS Y ORTODONCIA) LOGRANDO AS| EL BIENESTAR INTEGRAL DE LOS
MISMOS A UN COSTO ACCECIBLE Y ECONOMICO
BENEFICIADOS T CEDULA G __PUERTO ¥/O DEPARTAMENTO SERVICIOS
LIBIO BELTRE LEBRON DIV. SERVICIOS GENERALES PROTESIS
DOMINGA CASILLA PEREZ SECCION MANTENIMIENTO PROTESIS
CANDIDA BRITO BAEZ — SECCION DE FISCALIZACION PROTESIS
FECHA EMISION BENEFICIO MONTO TOTAL _TIEMPO DURACION BENEFICIO FECHA TERMING BENEFICIO :
08/05/2019 RD38,000.00 10 MESES. 25/02/2020
08/05/2019 RD54,000.00 4 MESES 25/08/2019
/ 10/05/2019 RD52,500.00 3 MESES 25/07/2019



